Приказ
От 28.09.2018 №139-Д
 «Об организации работы комиссии по противодействию коррупции»
 В соответствии с Федеральным законом РФ от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» с изменениями, ст. 15 Закона Свердловской области от 20.02.2009 № 2-ОЗ «О противодействии коррупции в Свердловской области» с изменениями, в целях реализации подпункта «а» п.8 Национального плана противодействия коррупции на 2014-2015 годы (утвержден Указом Президента РФ от 11.04.2014 № 226 «О национальном плане противодействия коррупции на 2014-2015 годы»), на основании постановления Администрации города Невьянского городского округа от 06.04.2016 № 29-гп  «Об утверждении муниципальными организациями планов  мероприятий по противодействию коррупции вНевьянском городском округе на 2018 год и контролюза выполнением антикоррупционных программ»

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить Положение о комиссии по противодействию коррупции МБОУ СОШ №5 г. Невьянска
2. Создать Комиссию МБОУ СОШ №5  г. Невьянска по противодействию коррупции (далее – Комиссия) в следующем составе:

- Шахурин С.В., директор  школы – председатель Комиссии;

- Матвеева М.Ю., учитель начальных классов, председатель профсоюзной организации работников МБОУ СОШ №5 г. Невьянска – заместитель председателя Комиссии;

- Пайвина Н.Б.., заведующиая библиотекой, секретарь Комиссии;

Члены Комиссии:
- Комарова Ю.А., заместитель директора  школы по воспитательной работе
- Козейкина О.В., учитель истории и обществознания, председатель Совета школы
2. Утвердить Положение о комиссии по противодействию коррупции в МБОУ СОШ №5 г. Невьянска (приложение 1).

3. Утвердить план работы Комиссии на 2018-19 год (приложение 2).

4. ,  Комарову Ю.А., заместителя директора  школы по воспитательной работе назначить ответственной за организацию работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений в МБОУ СОШ №5 г. Невьянска.

5. Пайвиной Н.Б., секретарю Комиссии, обеспечить предоставление информации о работе Комиссии в управления образования Невьянского городского округа в срок до 10 июля и 10 декабря по форме согласно приложению 3.

6. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.

Директор МБОУ СОШ №5 г. Невьянска                                                           С.В. Шахурин
Приложение 1

утверждено приказом по МБОУ СОШ №5

                                                                                     от 28.09.2018 № 139-Д
 Положение о Комиссии по противодействию коррупции в МБОУ СОШ №5 г. Невьянска
 1. Общие положения 
1.1. Комиссия по противодействию коррупции (далее – Комиссия) является совещательным органом, образованным в целях обеспечения условий для осуществления полномочий по реализации антикоррупционной политики в муниципальном  бюджетном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школе №5 Невьянского городского округа (далее – ОО).

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами Российской Федерации, правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, законами Свердловской области, правовыми актами Губернатора Свердловской области, Правительства Свердловской области, Уставом Невьянского городского округа, правовыми актами главы Невьянского городского округа, Администрации Невьянского городского округа, приказами управления образования  Невьянского городского округа  и настоящим Положением.

1.3. Положение о Комиссии принимается на собрании трудового коллектива ОО и утверждается приказом директора (руководителя) ОО.

2. Состав и порядок формирования Комиссии
1. Персональный состав Комиссии принимается на собрании трудового коллектива ОО и утверждается приказом директора (руководителя) ОО.

2. Комиссия формируется в составе председателя Комиссии, заместителя председателя Комиссии, секретаря Комиссии и членов Комиссии. Председателем Комиссии является директор (руководитель) ОО.

3. Председатель Комиссии, заместители председателя Комиссии, секретарь Комиссии и члены Комиссии принимают участие в работе Комиссии на общественных началах.

3. Задачи деятельности Комиссии 
Задачами деятельности Комиссии являются:

1) подготовка предложений  по противодействию коррупции в ОО,  касающихся выработки и реализации мер в области противодействия коррупции;

2) взаимодействие с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, средствами массовой информации, организациями, в том числе общественными объединениями, участвующими в реализации антикоррупционной политики, по вопросам противодействия коррупции;

3) участие в организации проведения антикоррупционного мониторинга в Невьянском городском округе;

4) контроль за реализацией антикоррупционных мероприятий в ОО,  предусмотренных  планом мероприятий по противодействию коррупции;

5) содействие формированию системы антикоррупционной пропаганды и антикоррупционного мировоззрения, гражданским инициативам, направленным на противодействие коррупции у частников образовательных отношений.

 4. Полномочия Комиссии
1. Комиссия:

1) определяет приоритетные направления антикоррупционной  политики в   ОО,  согласно  законодательству Российской Федерации, Свердловской области и мероприятий по  противодействию коррупции в  Невьянском городском округе;

2) принимает участие по реализации областных и ведомственных антикоррупционных планов, программ, мероприятий;

3) осуществляет оценку эффективности реализации принятых решений по вопросам противодействия коррупции;

4) осуществляет оценку решений и действий лиц, занимающих  должности в ОО, в случаях выявления признаков конфликта интересов педагогических работников и (или) коррупционных проявлений;

5) рассматривает на заседаниях Комиссии информацию о возникновении конфликтных и иных проблемных ситуаций, свидетельствующих о возможном наличии признаков коррупции, организует изучение этих ситуаций с целью последующего информирования директора (руководителя) ОО для принятия соответствующих мер;

6)  информирует   директора (руководителя) ОО о ситуации с противодействием коррупции в ОО;

7) организует просвещение и агитацию участников образовательных отношений в целях формирования у них навыков антикоррупционного поведения, а также нетерпимого отношения к коррупционным проявлениям;

8) содействует осуществлению общественного контроля реализации государственной антикоррупционной политики в ОО;

9) участвует в подготовке проектов правовых актов по вопросам противодействия коррупции.

2. Комиссия имеет право:

1) запрашивать в установленном порядке информацию в пределах своей компетенции;

2) создавать рабочие группы по вопросам реализации антикоррупционной политики с привлечением экспертов и специалистов;

3) вносить в  органы местного самоуправления муниципального образования  Невьянский городской округ и организации предложения по устранению предпосылок к коррупционным проявлениям;

4) приглашать на заседания Комиссии представителей территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления муниципального образования Невьянский городской округ,  организаций, средств массовой информации;

5) вносить предложения о проведении специальных мероприятий по пресечению коррупции, требующих комплексного привлечения сил и средств соответствующих территориальных органов федеральных органов исполнительной власти и органов местного самоуправления муниципального образования Невьянский городской округ.

5. Полномочия председателя Комиссии
 1. Председатель Комиссии:

1) осуществляет руководство деятельностью Комиссии;

2) созывает заседания Комиссии;

3) утверждает повестки заседаний Комиссии;

4) ведет заседания Комиссии;

5) подписывает протоколы заседаний Комиссии и другие документы, подготовленные Комиссией;

6) в случае необходимости приглашает для участия в заседаниях Комиссии представителей территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления Невьянского городского округа; руководителей организаций.

2. В случае отсутствия председателя Комиссии, его полномочия осуществляет заместитель председателя Комиссии.

3. Секретарь Комиссии:

1) осуществляет подготовку заседаний Комиссии, составляет планы ее работы, формирует проекты повесток заседаний Комиссии, принимает участие в подготовке материалов по внесенным на рассмотрение Комиссии вопросам;

2) ведет документацию Комиссии, составляет списки участников заседания Комиссии, уведомляет их о дате, месте и времени проведения заседания Комиссии и знакомит с материалами, подготовленными для рассмотрения на заседании Комиссии;

3) контролирует своевременное представление материалов и документов для рассмотрения на заседаниях Комиссии;

4) составляет и подписывает протоколы заседаний Комиссии;

5) осуществляет контроль за выполнением решений Комиссии;

6) выполняет поручения председателя Комиссии;

7) обеспечивает предоставление информации о работе Комиссии в управление образования  Нвьянского городского округа в сроки, установленные управлением образования Невьянского городского округа.

4. Члены Комиссии могут вносить предложения по планам работы Комиссии и проектам повесток заседаний Комиссии, по порядку рассмотрения и существу обсуждаемых вопросов, выступать на заседаниях Комиссии.

5. Члены Комиссии имеют право знакомиться с документами и материалами, непосредственно касающимися деятельности Комиссии.

6. Делегирование членами Комиссии своих полномочий иным лицам не допускается.

7. В случае отсутствия члена Комиссии на заседании, он вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменной форме, которое доводится до участников заседания Комиссии и отражается в протоколе.

6 . Организация работы и обеспечение деятельности Комиссии
1. Основной формой работы Комиссии являются заседания, которые проводятся в соответствии с планом ее работы. Могут проводиться внеплановые заседания Комиссии.

2. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует более половины от численного состава Комиссии.

3. Решение Комиссии принимается открытым голосованием простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Комиссии. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании Комиссии.

4. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывается председательствующим на заседании Комиссии и секретарем Комиссии. Протоколы заседания Комиссии ведутся в электронном виде с последующей их распечаткой и постоянным хранением в ОО.

5. Решения Комиссии, принятые в пределах ее компетенции, подлежат обязательному рассмотрению соответствующими органами и организациями.

 
                                                                                                                 Приложение 2
Утверждаю

директор МБОУ СОШ №5 г. Невьянска
___________ Шахурин С.В.
Приказ №139-Д. от  28.09.2018г.

План работы Комиссии по противодействию коррупции 

в МБОУ СОШ №5 г. Невьянска на 2018-19 год

Цели: создание и внедрение организационно-правовых механизмов , нравственно-психологической атмосферы, направленных на эффективную профилактику коррупции в школе; обеспечение защиты прав и законных интересов граждан от негативных процессов и явлений связанных с коррупцией, укрепление доверия граждан к деятельности администрации школы.
Задачи:

- предупреждение коррупционных правонарушений;

-разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий ответственных лиц в условиях коррупционной ситуации;

-совершенствование методов обучения и воспитания детей нравственным нормам, составляющим основу личности, устойчивой против коррупции;

-формирование антикоррупционного сознания участников образовательного процесса;

-повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых школой образовательных услуг;

- содействие реализации прав граждан на доступ к  информации о деятельности школы

	№ 

п/п
	Направления и мероприятия по их реализации
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Приказ  »О назначении ответственного за проведение работы по профилактике коррупционных правонарушений»
	январь 2018
	Директор школы Шахурин С.В.

	2.
	Создание комиссии по противодействию коррупции
	Февраль 2018
	Директор школы Шахурин С.В.

	3.
	Разработка плана работы по противодействию коррупции по реализации Стратегии антикоррупционной политики
	Маарт 2018 2019
	Члены комиссии по противодействию коррупции

	4.
	Проведение административных совещаний по разъяснению

работникам школы законодательства в сфере

противодействия коррупции
	1 раз в

квартал
	Директор школы Шахурин С.В.

	5
	Освещение вопроса на общешкольном родительском собрании и классных родительских собраниях с целью разъяснения политики школы в отношении коррупции
	Февраль - декабрь 2018
	Члены комиссии

	6.
	Соблюдение при проведении закупок товаров, работ и услуг для нужд образовательного учреждения требований по заключению договоров  в соответствии с Федеральными законами.
	Постоянно
	Ермакова Н.А.

Матвеева С.Л.

Шахурин С.В.

	7.
	Контроль за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей).
	Постоянно
	Члены комиссии

	8.
	Организация и проведение в день Международного дня борьбы с коррупцией различных мероприятий:

- оформление стендов в ОО;

- проведение классных часов на тему «Защита законных интересов несовершеннолетних от угроз, связанных с коррупцией»;

- обсуждение проблемы коррупции среди работников 

ОО.
	декабрь 

2018 г.
	заместитель директора по ВР Комарова Ю.А..

	9.
	Доведение до сведения сотрудников общеобразовательной организации действующего законодательства о противодействии коррупции, в том числе об уголовной ответственности за преступления связанные со взяткой и мерах административной ответственности за незаконное вознаграждение.
	1 раз в

квартал
	Директор школы Шахурин С.В.

	10.
	Осуществление контроля целевого использования приобретенного и полученного оборудования.
	постоянно
	 Заместитель директора по хозяйственной работе Ермакова Н.А.

	11.
	Контроль за целевым использованием всех уровней бюджета и внебюджетных средств школы.
	постоянно
	Члены комиссии по противодействию коррупции

	  12.
	 Размещение   актуальных

антикоррупционных правовых актов  

  в библиотеке и на сайте школы
	 Сентябрь-декабрь 2018 год
	Пайвина Н.Б.

	13.
	Соблюдение  требований законодательства при подготовке к ГИА и во время проведения ОГЭ И ЕГЭ
	Январь-сентябрь 2019 года
	 Зам.директора по УВР Шатунова Е.А.

	14.
	Осуществление контроля за рассмотрением жалоб и заявлений граждан, работников, содержащих факты злоупотребления служебным положением, вымогательства, взяток и другой информации коррупционной направленности.
	постоянно
	Члены комиссии по противодействию коррупции

	15.
	Информирование правоохранительных органов о выявленных фактах коррупции в сфере деятельности образовательного учреждения
	В течение года
	Директор школы Шахурин С.В.

	16.
	Проведение внеклассных мероприятий и классных часов по формированию антикоррупционного  мировоззрения учащихся
	В течение года
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	17.
	Рассмотрение вопросов антикоррупционной деятельности на уроках истории и обществознания 
	В течение учебного года
	Валеева Э.Р.

Ежова Ю.Г.

Козейкина О.В.


